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Zadeva: Odgovor na pisno poslansko vprasanje Andreja Cusa v zvezi z

odpisom dolgov.
Spostovani,

Na ministrico za delo, druzZino, socialne zadeve in enake moznosti, dr. Anjo Kopa¢ Mrak ste
naslovili pisno poslansko vprasanje Andreja Cusa v zvezi z odpisom dolgov. na katerega
podajamo naslednji odgovor.

Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti je v juniju 2016 zaCelo s
pripravo projekta Paketa pomoti socialno najbolj ogrozenim, ki je sestavijen iz treh delov:
odpisa dolgov, pomo¢i deloziranih druzinam in uvedbi predplacniske kartice za prejemnike
sredstev iz naslova pravic iz javnih sredstev. Zakon o pogojih za izvedbo odpusta dolgov
(ZPIUOD - Uradni list RS &t. 57/15) je bil podlaga za izvedbo odpusta dolgov.

Podpisnikov Sporazuma o izvedbi odpusta dolgov je 215 in sicer na dan 20.7. 2015, ko smo
organizirali vegji dogodek, je Sporazum podpisalo 50 pristopnikov (25 obdin in 25 podjetij).
Naknadno smo do 31. 10. sklenili 165 aneksov k Sporazumu o izvedbi odpusta dolgov.
Sporazum je podpisalo 120 obgin, kot ustanoviteljice javnih zavodov vricev in osnovnih 3ol ter
rezijskih obratov, ter dve samoupravni skuprosti italjanske narodnosti Koper in Piran. Prav tako
je Sporazum je podpisalo 93 podjetij.

Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti je po 5. ¢lenu ZPIUOD lahko
odpisalo dolg dolznika do drzave, ki je zviral iz naslova neupraviéeno prejete denarne socialne
pomogi, varstvenega dodatka ali otro$kega dodatka in je nastal v letu 2012 ali 2013. Ministrstvo
za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti je dolg po 5. ¢lenu ZPIUOD odpisalo 148
posameznikov v skupnem znesku 79.241,48 eur.

Finan&na uprava Republike Slovenije je lahko po 4. ¢lenu ZPIUOD odpisala neplaane davine
obveznosti do drzavnega proratuna, ki je na dan 31. decembra 2014 zapadla za ve¢ kot 12
mesecev, &e sedtevek glavnice, obresti in morebitnih stroskov izterjave ni skupaj presegel 50



eur. Finanéna uprava Republike Slovenije je dolg po 4. &lenu ZPIUOD odpisala 133
posameznikom, v skupnem znesku 4.051,39 eur.

Podjetja, ki so pristopila k sporazumu o izvedbi odpusta dolgov so lahko odpisala dolgove iz
naslova rednih gospodinjskih stroskov, dopolnilnega zdravstvenega zavarovanja in banénih
storitev, zlasti stroski povezani s transakcijskimi racuni ter placilnimi in kreditnimi karticami. Za
redne gospodinjske stroske se po 1. ¢lenu ZPIUOD $Stejejo strodki, ki nastajajo iz kontinuirane
dobave blaga in storitev dejavnosti oskrbe z elektri¢no energijo, plinom in paro, oskrbe z vodo,
ravnanja z odplakami in odpadki ter upravljanja nepremicnin za placilo.

Vrtci in osnovne 3Sole, ki so javni zavodi in katerih ustanoviteljica je obcina, ki je podpisnica
sporazuma o izvedbi odpusta dolgov so lahko odpisali dolgove iz naslova nepladila vrica in
nepladila $olske prehrane v osnovnih $olah.

Prav tako so upniki po ZPIUOD tudi direktno obgine, ki v svojem knjigovodstvu izkazujejo
terjatev do dolznika iz naslova strogkov iz 1. &lena ZPIUOD in so podpisnice sporazuma o
izvedbi odpusta dolgov (npr. ko imajo obéine javno sluzbo komunalnih storitev organizirano v
obliki rezijskih obratov).

215 podpisnikov Sporazuma o izvedbi odpusta dolgov je po ZPIUOD odpisalo 1.892.928,85
evrov dolgov, od tega so obgine odpisale 555.174,51 evrov, podjetjia pa 1.337.754,34 evrov.
Skupni znesek odpusta dolgov po ZPIUOD je torej 1.976.221,72 evrov.

S projektom paketa pomo&i smo zadovoljni. Prostovoljno in za dober namen smo zdruzili
podjetja, obline, humanitarne organizacije in vlado. Upamo, da so vsi, ki so izpolnjevali kriterije
in so imeli stare dolgove to priloznost izkoristili. V paketu smo pomagali veé kot 3.500 ljudem v
stiski.

Obéine, ki so odpisale najve¢ dolga:
1. Mestna obéina Ljubljana: 129.561,26 evrov
2. Mestna obgina Maribor: 70.728,48 evrov
3. Mestna obcina Slovenj Gradec: 38.636,69 evrov

Podjetja (banke), ki so odpisala najve¢ dolga:

1. NLB: 227.544,76 evrov

2. Javni stanovanjski sklad Mestne ob¢ine Ljubljana: 110.248,23 evrov
3. Domplan: 88.069,86 evrov

Nekatera podjetja se ne Zelijo izpostavljati.

V okviru paketa pomoci smo se lotili tudi reSevanja delozacij. Izdali smo brosuro z nasveti,
kako prepreciti delozacije. Ljudje namreg svojih pravic ne poznajo dobro, pa tudi svoje tezave
v€asih zacnejo resevati prepozno. Prav tako smo prvi¢ skupaj s Stanovanjskim skladom RS
poiskali prazna drzavna stanovanja. 11 jih je Ze na voljo in so opremljena. Podjetje Mémax jih je
obnovilo. Petrol, Elektro Energija, Elektro Primorska so za obratovalne stroske prispevali denar.
Prav ta nacin pomo¢i deloziranim druzinam je tudi pilotni projekt re$evanja delozacij, ki ga
pripravljiamo skupaj z Ministrstvom za okolje in prostor. Komisija, ki jo sestavljajo Stanovanjski
sklad, Ministrstvo za okolje, MDDSZ, humanitarne organizacije Rdeé&i Kriz, Karitas in Zveza



prijateljev mladine Ze izbira druzine, s katerimi bodo sodelovale in jim pomagale pri aktivaciji.

Zadnji del paketa pomodi je pomoé& prejemnikom socialnih transferjev. Stevilnim
prejemnikom socialnih transferjev so namre¢ banke zaraCunavale nadomestilo za izvrSevanje
sklepov o izvrébi in zavarovanju in jim s tem pobrale sredstva, ki so namenjena osnovnim
stroskom za prezivetie. Zato smo skupaj z Ministrstvom za pravosodje spremenili Zakon o
izvrdbi in zavarovanju, tako da zdaj prejemnikom denarne socialne pomoci, varstvenega
dodatka, otroskega dodatka ti prejemki v celoti ostangjo.

Vlada Republike Slovenije je na redni seji 21. 1. 2016 sprejela Naclrt za izvajanje ukrepov
aktivne politike zaposlovanja za leti 2016 in 2017. Za aktivno politiko zaposlovanja bo v letih
2016 in 2017 namenjenih 182.570.956,00 evrov (proracun RS in sredstva ESS), v programe pa
bo vklju¢enih skupaj 48.905 oseb. V letu 2016 bo tako na voljo dobrih 100 milijonov evrov, kar
je 35 odstotkov ve¢ kot v letu 2015. Bistveno povetanje sredstev za zaposlovanje so ob
obravnavi nadérta na Ekonomsko socialnem svetu pozdravili tudi socialni partnetji.

Ukrepi APZ bodo v 2016 - 2017 usmerjeni predvsem k najbolj ranljivim skupinam na trgu dela,
torej tistim, ki kljub ugodnej$im gospodarskim razmeram potrebujejo pomo¢€ pri vstopu na trg
dela. Kijuéni cilj je zmanj$ati §tevilo dolgotrajno brezposelnih, zviati zaposlenost
mladih, starejsih in nizko izobrazenih. Cilj je tudi okrepiti ukrepe usposabljanja in izobrazevanja
aktivnega prebivalstva ter jim zagotoviti kompetence, znanja in spretnosti glede na potrebe trga
dela.

Z izvajanjem APZ programov in aktivnosti bomo v letih 2016 in 2017 dosegli naslednje ucinke in
rezultate:

e 48.905 oseb bo vklju€enih v izvajanje ukrepov APZ,

e 25.445 od teh vkljugitev pomeni neposredno zaposlitev,

e 19.038 oseb, ki bodo vkljuéene v ukrepe APZ bo $est mesecev po preteku vseh
pogodbenih obveznosti zaposienih.

V letu 2016 smo tako Ze pripravili razpise za javna dela, usposabljanje na delovnem mestu ter
delovni preizkus za 30+. Prav tako smo objavili razpis za deficitarne Stipendije s katerimi zelimo
spodbujati vpis mladih v izobrazevalne programe, ki so prepoznani kot deficitarni poklici. Cilj je,
da se zagotovi ustrezno $tevilo mladih z znanji, potrebnimi za obstoj in razvoj posameznih
gospodarskih panog. Razpisanih bo do 1.000 stipendij za deficitarne poklice v vidini 100 evrov
mesecno.

Hkrati Zelimo poudariti, da se na Ministrstvu za delo, druzino, socialne zadeve in enake
moznosti zavedamo, da ni pomembna zgolj stopnja delovno aktivnega prebivalstva, ampak tudi
zagotovitev kakovostnih delovnih mest, ki posamezniku omogodajo ustrezno socialno,
ekonomsko in pravno varnost. V skladu s tem smo pripravili dokument "Za dostojno delo”, ki
predstavlja na§ pogled na stanje na trgu dela ter nabor ukrepov, ki lahko kot paket predstavijajo
preboj.

S spostovanjem,

Dr. Anja KOPAC MRAK
MINISTRICA



