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Odgovor na poslansko vprasanje Jozeta Tanka v zvezi z odpusé&anji v gozdarstvu

Viada RS je prejela pisno poslansko vpradanje poslanca JoZeta Tanka v zvezi z odpuscanji v
gozdarstvu, ki se glasi:

»Drzavno podjetje Slovenski drzavni gozd je s 1. julijem letos zaCelo delovati, istoasno pa so
bile prekinjene oz. so se iztekle tudi vse koncesije z dosedanjimi koncesionarji. Opozarjanja, da
ta prehod ne bo dobro izpeljan, da bo ¢asa premalo, da bi novo drZzavno podjetje pravocasno in
celovito izpeljalo postopke razpisov za oddajo del v gozdu, so se zal uresnicile. Zato so se vsi
dosedanji koncesionarji znasli v hudih tezavah. Zaradi izpada dela v gozdovih napovedujejo
mnoziéne prekinitve pogodb o zaposlitvi v gozdarstvu.

Ker imajo koncesionariji tudi Zagarske obrate, ki so jih vecinoma oskrbovali iz »koncesiranih«
gozdov, je tudi tu pricakovati izpad dobav hlodovine in izgubo kupcev, posledi¢éno pa
nepopravljivo gospodarsko $kodo in odpustanje. Kar pomeni, da bo del gozdno-lesne verige ze
razpadel.

Kot kaze, bo »Zidanovo« ministrstvo za kmetijstvo, gozdarstvo in prehrano leto$nji zmagovalec
7alostnega tekmovanja posiljanja zaposlenih na »Zavod za brezposelne«. Nespameten,
nepremisljen, drag in zaletav Zidanov pristop bo, Zal, spet pokrival drzavni proracun.

Sprasujem naslednje:
1. Je drzavno podjetje sposobno uresnigiti letodnji letni natrt poseka in spravila lesa?

2. Je drzavno podjetie letos sposobno zagotoviti sanitarno secnjo lubadaric ter
dokonéno odstranitev lesa po zledolomu?

3. Kdaj in kako se bo po natrtu vlade vzpostavila gozdno-lesna veriga?

4. Za koliko se bo po projekciji viade letos zmanjsalo $tevilo zaposlenih v gozdarstvu in
zagarstvu? Kdaj in kako se bo izpad nadomestil?

5. Na koliko letno so ocenjeni strodki za nadomestila za povectanje brezposelnih od
bivaih koncesionarjev?«.

Vlada na pisno poslansko vprasanje poslanca Jozeta Tanka odgovarja:

Na tocko 1:

Druzba Slovenski drzavni gozdovi, d. 0. o (v nadaljevanju: SiDG) bo uresnicila leto$nji letni
nad&rt poseka in spravila lesa. Skladno z izdanimi odlodbami Zavoda za gozdove Slovenije je do
konca leta 2016 predvidena redna se¢nja v obsegu 390.000 m® lesa. SIiDG je Ze objavil razpis
za se&njo in spravilo z rokom 31. 8. 2016 za 53.000 m> lesa. Dela so se pri¢ela izvajati v
ponedeliek, 25. 7. 2016. Za preostanek redne secnje bo SiDG mese&no objavijal razpise za



sec¢njo in spravilo, in sicer po sklopih in v razlitnem obsegu. Na posamezne sklope se bodo,
glede na sposobnost opravljanja dela po obsegu, tako lahko prijavili manj$i (visokogorski
kmetje) kot vedji izvajalci.

Na to¢ko 2:

SiDG redno zagotavlja se&njo dreves napadenih od podiubnikov skladno z odlo¢bami za
sanitarno se¢njo, ki jih SiDG vrota Zavod za gozdove Slovenije. Do sedaj je SiDG objavil
skupaj 110 sklopov za se€njo in spravilo. Za 80 sklopov (od objavljenih 110) je SiDG Ze izbral
ponudnike. Izbrani ponudniki so vezani na gozdnogospodarska obmogja (od 1 do 14"). Devet
delovisC (sklopov) je tudi Ze zakljuenih. Po vseh do sedaj prejetih odlotbah je zahtevana
se&nja 56.600 m® lesa. SiDG s strani Zavoda za gozdove Slovenije sicer prejema navedene
odlo¢be dnevno, tako da se koli¢ine dnevno tudi spreminjajo. Skladno z odlo¢bami ima SiDG
dolo¢en 14- oziroma 21-dnevni rok za njihovo realizacijo.

Na tocko 3:

S sprejetjem Zakona o gospodarjenju z gozdovi v lasti Republike Slovenije (Ur. . RS, &t. 9/16),
ustanovitvijo druzbe SiDG, sprejetiem Pravil o nacginu, pogojih in merilih izbire izvajalcev pri
oddaji posameznih del upravljanje z drzavnimi gozdovi ter Pravil o naginu in merilih za prodajo
gozdnih lesnih sortimentov je vzpostavljeno primerno okolie za prehod na nov sistem
gospodarjenja z drzavnimi gozdovi in vzpostavitev gozdno lesne verige. Glede na navedeno v
tockah 1 in 2 je pricakovati, da bo pravoCasna in zadostna dobava hlodovine kupcem
zagotovljena. SiDG posluje normalno in v okviru za¢asnega poslovnega naérta predvideva tudi
aktivnosti, ki vklju¢ujejo projekte za primarno in sekundarno predelavo lesa. Neposredni
pozitivni ucinki nove organiziranosti na razvoj slovenske lesno-predelovalne industriie so
naslednji:

1. Vedja transparentnost poslovanja je zagotovliena pri oddaji del v_gozdovih in predvsem pri
izvedbi prodaje drZavnega lesa. Lastnik (drzava) lesa tudi izvaja prodajo, ki je sedaj bila s
koncesijsko pogodbo prepuséena koncesionarjem. Novoustanovijena druzba pri prodaji mora
slediti ciljem, ki jih dolo¢a zakon.

Celotna koli¢ina lesa je pod enakimi pogoji na volijo vsem zainteresiranim kupcem. Pogoji
prodaje so v naprej znani in javno objavijeni. Sedanji koncesionarji so neodvisno od lastnika
(drzave) ustvarili svoje prodajne poti. Zaradi enotne ponudbe bodo potencialni kupci lazje prisli
do Zelenih koli¢in in 8e zlasti ustreznih koli¢in posebnejsih (redkejih) gozdnih lesnih
sortimentov (npr. hlodovina najvisje kakovosti, vrednej$e drevesne vrste — javor, &esnja).

V_naprej je znana okvirna koli€ina in_struktura gozdno lesnih sortimentov, za katere lahko
lesena industrija z druzbo sklepala tudi vetletne pogodbe. Druzba bo na podlagi podatkov iz
gozdnogospodarskih nadrtov ter izbire drevja za posek lahko pred izvedbo se¢nje in prodaje
napovedala pri¢akovano koli¢ino in strukturo gozdno-lesnih sortimentov, celo za daljse obdobje.
Menimo, da so to klju¢ne informacije za usmerjanje nadalinjega razvoja lesne panoge v
Sloveniji. Sedaj so bile takdne informacije brez vrednosti, ker jim ni sledila enotna ponudba na
trgu — vsak koncesionar se je sam odlo¢al o naginu prodaje.

! Sklop 1: 1zbor sposobnih ponudnikov na obmocju Tolmin; Sklop 2: Izbor sposobnih ponudnikov na obmogju Bleda;
Sklop 3: Izbor sposobnih ponudnikov na obmodcju Kranja; Sklop 4: Izbor sposobnih ponudnikov na obmogju Ljubljane;
Sklop 5: Izbor sposobnih ponudnikov na obmodju Postojne; Sklop 6: Izbor sposobnih ponudnikov na obmo&ju Ko&evija;
Sklop 7: 1zbor sposobnih ponudnikov na obmogju Novega mesta; Sklop 8: Izbor sposobnih ponudnikov na obmogju
Brezic; Sklop 9: 1zbor sposobnih ponudnikov na obmogju Celja; Skiop 10: 1zbor sposobnih ponudnikov na obmogju
Nazarje; Sklop 11: Izbor sposobnih ponudnikov na obmogju Slovenj Gradca; Sklop 12: Izbor sposobnih ponudnikov na
obmogju Maribora; Sklop 13: Izbor sposobnih ponudnikov na obmogju Murska Sobote; Sklop 14: Izbor sposobnih
ponudnikov na obmogju Sezane



Prav zanesljivost dobave in moZnost dolgoro¢nih pogodb o dobavi lesa je za lesno industrijo
kljuéni dejavnik za uspesen razvoj in nacrtovanje novih investicij. Sedanji koncesijski sistem je
odpovedal prav na tem segmentu, saj je bilo posameznemu koncesionarju prepus¢eno kreiranje
prodajne strategije.

Poleg dosedanjih koncesionarjev imajo moznost za izvajanje del v gozdovih tudi druge druzbe,
kar zagotovo pomeni dvig konkurenénosti v gozdarskem sektorju. Dosedanji sistem koncesij je
bil v tem pogledu »zaprt« in v 20-letnem obdobju ni omogogal vklju¢evanja novih subjektov, i bi
se razvili na trgu ponudbe storitev v gozdarstvu.

Na tocki 4 in 5:

Z ustanovitvijo nove gospodarske druzbe se je nanjo preneslo gospodarjenje z gozdovi v lasti
Republike Slovenije. izvajanje seénje in spravila lesa v drzavnih gozdovih je Se vedno
omogo&eno gospodarskim druzbam, ki sedaj izvajajo koncesijo v drzavnih gozdovih, kakor tudi
drugim usposobljenim in opremljenim gospodarskim subjektom, ki opravljajo storitve s podrocja
izkoris&anja gozdov ter hribovskim in gorskim kmetom. Na podlagi javnih razpisov se zagotavlja
enakopravne moznosti vsem, ki konkurirajo na javnih razpisih za izvajanje del v drzavnih
gozdovih. Po veljavnih gozdnogospodarskih nacrtih bo do leta 2020 letni mozni posek lahko
znasal do 1.550.000 m® lesa (800.000 m? iglavcev in 750.000 m® listavcev). To poslediéno
pomeni, da se bodo potrebe po usposobljenih in opremljenih izvajalcih del v drzavnih gozdovih
v prihodnjih letih predvidoma $e povecale.

lzvedene spremembe na podro&ju gospodarjenja z gozdovi v lasti Republike Slovenije ne
prinagajo ustvarjanja novih delovnih mest v gozdarstvu na ra¢un obstojecih, nepotrebno
zapravljanje proratunskega denarja ter pritiska na pove¢ano brezposelnost, socialne transferje
in ekonomski poloZaj gozdarstva. Delavci pri sedanjih koncesionarjih, kot tudi pri vecini drugih
gozdarskih izvajalskih podjetjih, so za tezko in nevarno delo v gozdu najbolj usposobljeni,
opremljeni in izkugeni. Ti kriteriji bodo zagotovo prednostni tudi v prihodnje ob predvideni oddaji
de! v gozdovih (se&nja spravilo, gojenje), zato ne pritakujemo izgube nobenega sedanjega
delovnega mesta.

Predstavljamo podatke, ki jih je pripravil Zavod Republike Slovenije za zaposlovanje (v
nadaljevanju: zavod) in iz katerih je razvidno trenutno stanje trga dela na podro¢ju gozdarstva:

1. Stanje brezposelnih v evidenci brezposelnih na zavodu in potrebe delodajalcev:

V evidenci brezposelnih je bilo konec junija 2016 registriranih 158 brezposelnih oseb, ki so
bile pred brezposelnostjo zaposlene v gozdarski dejavnosti. Priliv v brezposelnost je razprsen,
kar pomeni, da sta se iz posameznega podjetja prijavili v evidenco v povprecju 1 — 2 osebi. V
evidenco se je prijavilo najve¢ gozdarjev (nekaj ve¢ kot 40 %), sledijo delavci za preprosta
gozdarska dela in upravljavci premi¢nih kmetijskih in gozdarskih strojev.

V letu 2015 so delodajalci s podrogja gozdarske dejavnosti sporocili zavodu 171 prostih
delovnih mest, v prvi polovici leta 2016 pa Ze 192 prostih delovnih mest. Po Stevilu
sporo&enih prostih delovnih mest izstopa letos podjetje Slovenski drzavni gozdovi, d. 0. 0., ki je
zavodu sporogil 109 prostih delovnih mest. Delodajalci so iskali predvsem gozdarje, manj pa
delavce za preprosta dela v gozdarstvu ter laboratorijske tehnike in asistente svetovalce v
gozdarstvu.

2. Napoved vegjih presezkov v tej panogi




Dva delodajalca sta zavodu sporoCila oz. napovedala preseZke v obdobju od julija do
septembra 2016, in sicer:

- prvi delodajalec 26 delavcev, od katerih se bo 21 delavcev prezaposlilo v drugi druzbi

ter

- drugi delodajalec 50 delavcev.
V raziskovanje »Napovednik zaposlovanja«, izvedeno v aprilu in maju letos, je bilo zajetih tudi
13 poslovnih subjektov iz dejavnosti A02 Gozdarstvo, odgovorilo jih je osem. Napovedi za teh
osem podjetij, od katerih je verjetno marsikatero imelo koncesijo do 30. 6. 2016, kaZejo, da se
bo zaposlenost pri njih zmanj$ala za ve¢ kot 20 %, predvsem zaradi negotovosti poslovanja po
izteku koncesijskih pogodb. Sklepamo lahko, da v primeru, da ta podjetja pridobijo dela (posle)
v drzavnih gozdovih, do vegjih odpud&anj ne bo prislo. Prav tako je smiselno upostevati tudi
dejstvo, da na trg prihajajo novi poslovni subjekti, ki bodo iskali tovrstne profile delavcev.

Informacije s terena in $tevilke o morebitnem odpus¢anju, s katerimi razpolagajo na zavodu, ne
pomenijo bistvenega povecanja Stevila brezposelnih v evidenci zavoda in s tem povedanja
stroSkov za denarno nadomestilo.



