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Na podlagi 249. ¢lena Poslovnika drzavnega zbora (Uradni list RS, 92/07 — uradno precis¢eno
besedilo, 105/10 in 80/13) vam posiljam:

- Odgovor na poslansko vpra$anje Franca Breznika v zvezi z diskriminatornimi pogoji, s
katerimi se soocajo slovenska podjetja, ki delujejo v Avstriji,

ki ga je Vlada Republike Slovenije sprejela na 120. redni seji dne 1. 2. 2017.
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Odgovor na poslansko vprasanje Franca Breznika v zvezi z diskriminatornimi pogoji, s
katerimi se soocajo slovenska podjetja, ki delujejo v Avstriji

Poslanec Franc Breznik je na Vlado Republike Slovenije naslovil pisno poslansko vpraanje, v
katerem izpostavlja problematiko diskriminatornih pogojev s katerimi se soocajo slovenska
podjetja, ki delujejo v Avstriji. Pritem spraduje, zakaj Vlada Republike Slovenije ni posredovala
ze pred sprejetjem avstrijske zakonodaje in kaj bo storila, da na avstrijskem trgu ne bo prislo do
izbrisa slovenskih podjetij. V zvezi s tem Viada Republike Slovenije podaja naslednje odgovore:

1. Zakaj slovenska vlada ni posredovala ze pred sprejetiem diskriminatorne
zakonodaje?

Vlada Republike Slovenije problematiko stalno spremlja in pojasnjuje, da je delovnopravna
zakonodaja v pristojnosti drzav €lanic, kar pomeni, da Vlada Republike Slovenije neposredno
ne more vplivati na vsebino nacionalne delovnopravne zakonodaje v Republiki Avstriji. Novi
avstrijski Zakon o prepretevanju pladilnega in socialnega dumpinga velja enako, tako za
avstrijska, kot za tuja (tudi slovenska) podjetja, zato tezko govorimo o neposredni diskriminaciji.
Vlada Republike Slovenije meni, da gre bolj za nesorazmernost ukrepov, ki omejujejo prost
pretok storitev in tako dodajajo oviro na notranjem trgu. Za slovenska podjetja najvecjo teZzavo
predstavlja izredno rigorozno izvajanje nadzora in zahteve avstrijskih inspekcijskih organov po
predlozitvi listin in dokumentov, ki jih morajo imeti napoteni delavci ves Cas pri sebi. To
problematiko je Vlada Republike Slovenije izpostavila tudi na 3. zasedanju Skupnega odbora
Slovenija-Stajerska, ki je potekal 2.12.2016 v Gradcu.

Poudariti je potrebno, da tudi slovenska zakonodaja od tujih ponudnikov storitev zahteva
primerljive listine in dokumente, kot jih zahteva avstrijska zakonodaja, prav tako pa so v
Sloveniji zagroZene globe, kot jih predvideva novi Zakon o ¢ezmejnem izvajanju storitev, ki je
trenutno v prvi obravnavi v Drzavnem zboru Republike Slovenije, visoke (do 60.000 evrov).

2. Kaj bo vlada storila, da se ne uresnicijo besede odvetnika o izbrisu slovenskih
podjetij z avstrijskega trga?

Ker se slovenska podjetja v zadnjem Casu pogosto obra¢ajo na Vlado Republike Slovenije z
navedbami, da avstrijski ingpektorji na terenu od delavcev zahtevajo dokumentacijo, za katero
ni nikjer zapisano, da je za opravljanje ¢ezmejnega dela obvezna, ter je zaradi tovrstne prakse
avstrijskih ingpekcijskih organov prakticno nemogoce v celoti izpolniti njinove zahteve, sankcije
pa so nesorazmerne, bo Vlada Republike Slovenije o teh teZzavah podrobno pisno seznanila
avstrijsko stran. Predlagala bo tudi ¢imprejsnje sre¢anje, kjer bi neposredno poizkusili poiskati
resitve za spostovanje kriterija sorazmernosti, ki je v Republiki Avstriji zelo problematicen in ki
se je spremenil v najbolj obremenjujotega za tuja podjetja. Poudariti pa je potrebno, da so se
tudi slovenska podjetja, ki ¢ezmejno opravljajo storitve v Republiki Avstriji, dolzna natan¢no
pouditi o vseh pogojih, ki jih morajo izpolnjevati pri opravijanju cezmejnih storitev, saj se v praksi
veckrat pokaze, da so tezave lahko tudi na strani izvajalcev ¢ezmejnih storitev. Potrebno je



dosledno spostovanje avstrijske delovnopravne zakonodaje. Pomembno delo pri seznanitvi z
zakonodajo in pomodi slovenskim podjetnikom opravija tudi Veleposlani$tvo Republike
Slovenije na Dunaju.

3. Ali lahko vlada v primeru, da se uresnicijo besede odvetnika o izbrisu slovenskih
podjetij z avstrijskega trga, oSkodovanim podjetjem pomaga pri povracilu
oziroma izterjavi poslovne skode? Ce da, kako, od koga in na kak$en naéin?

Pri ¢ezmejnem opravijanju storitev gre za poslovno odlogitev posameznih podjetij ali
podjetnikov. Viada Republike Slovenije v ta razmerja na prostem trgu ne posega, podjetja pa
imajo v Avstriji na voljo pravne instrumente, s katerimi lahko v Avstriji uveljavljajo pravice. V
primeru potenciaine gospodarske 8kode, ki bi slovenskim podjetjem ali podjetnikom nastala
zaradi tovrstnega omejevanja dela v Republiki Avstriji, bo Vlada Republike Slovenije le-to
poskusala &im bolj omiliti z drugimi instrumenti, v sodelovanju z Republiko Avstrijo.

Vlada Republike Slovenije sicer pri¢akuje, da bo Komisija, skladno z njenim decembrskim
Sporocilom "Pravo EU: Z boljso uporabo do boljsih rezultatov” pritozbe slovenskih podjetjih hitro
preucila in primerno postopala.



