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Spostovani!

V prilogi poSiljamo odgovor na pisno poslansko vprasanje, ki ga je na ministra za izobraZevanje,

znanost in 8port naslovil poslanec DrZzavnega zbora Tomaz Lisec v zvezi s sistemom vajenistva.

S spostovanjem,

dr. Jernej Pikalo

MINISTER

Vrociti:

- Naslovniku — gp@dz-rs.si — po elektronski posti;



Odgovor ministra za izobrazevanje, znanost in Sport na pisno poslansko vprasanje

Tomaza Lisca

Poslanec Drzavnega zbora Republike Slovenije, Tomaz Lisec, je na ministra za izobrazevanje,

znanost in 8port, dr. Jerneja Pikala naslovil vprasanje v zvezi s sistemom vajenistva.

Ministrstvo odgovarja:

1. EVALVACIJA DOSEDANJEGA SISTEMA VAJENISTVA OD NOVEGA ZAKONA DALJE
(STEVILO SODELUJOCIH, FINANCNI VIDIK)?

Stevilo vajencev od zadetka izvajanja Zakona o vajeni$tvu ne naras¢a glede na pri¢akovanja
sodelujoCih deleznikov, ki so pristojni za uvajanje in izvajanje vajeniStva. Podatki o Stevilu
vajencev se lahko med Solskim letom tudi malenkostno spreminjajo zaradi moznih prehodov iz
vajeniSke oblike izvajanja izobraZzevalnega programa v Solsko obliko in obratno. IzobraZevalni
programi srednjega poklicnega izobrazevanja, ki se v Solskem letu 2018/2019 izvajajo v
vajeniski obliki, so nasledniji: slikopleskar/Crkoslikar, oblikovalec kovin/orodjar, strojni mehanik,
mizar, gastronomske in hotelske storitve, kamnosek, papirnic¢ar in steklar. V 1. letniku je v vseh
programih skupaj vpisanih 126 vajencev in v 2. letniku v vseh programih skupaj 58 vajencev.

Torej 184 vajencev skupno v Solskem letu 2018/2019.

V okviru specifi¢nega cilja 10.2.1 Operativhega programa za izvajanje kohezijske politike 2014-
2020 (OP 2014-2020) ministrstvo sofinancira spodbude delodajalcem za zagotavljanje ucnih
mest za vajence, dijake in Studente viSjega strokovnega izobrazevanja. Skupna vrednost
celotnega programa se je spreminjala in trenutno znasa 29.131.866,02 EUR (izvedbeni nacrt
Sluzbe vlade Republike Slovenije za razvoj in evropsko kohezijsko politiko (INOP-9.0), z dne
12. 4. 2019. Za Solski leti 2015/2016 in 2016/2017 je Javni Stipendijski, razvojni, invalidski in
prezivninski sklad Republike Slovenije delodajalcem s tremi javnimi razpisi Ze razdelil
7.685.688,06 EUR, preostalih 21.446.177,96 EUR pa je namenjenih za obdobje od 2018 do
2022.

Ministrstvo je sprejelo Metodologijo za dolocitev viSine standardnega stroSka na enoto za
izvedbo programa Povezava sistema poklicnega in strokovnega izobrazevanja s potrebami trga
dela 2018-2022, st. 5442-245/2017/6 z dne 8. 6. 2018, s katero je v okviru izvajanja vajenistva
dolo€en standardni stroSek delodajalca za stroSke mentorja vajencu v visini 2.412,00 EUR, ki
ga bo prejel delodajalec kot spodbudo za sofinanciranje stroSkov mentorja v 56 tedenskem
prakticnem izobrazevanju z delom, z nhamenom spodbujanja delodajalcev k vklju¢evanju v

proces vajenistva.



Do danes sta bila objavljena 2 javna razpisa za krepitev sodelovanja delodajalcev in socialnih
partnerjev s srednjimi poklicnimi in vi§jimi strokovnimi Solami v izobraZzevalnem procesu, in
sicer:

1. v_Solskem oziroma Studijskem letu 2017/2018 v vrednosti 6.210.128,00 EUR (Ur. list
59/2018 z dne 7.9.2018, sprememba Ur. list 65/2018 z dne 5.10.2018): razpisne pogoje je

izpolnjevalo 2.228 delodajalcev, ustrezno je bilo prijavljenih 3.265 oseb (od tega 51 vajencev,

2276 dijakov srednjega poklicnega izobrazevanja in 938 Studentov vi§jih strokovnih Sol).
Izplacano je bilo 2.819.897,35 EUR, od tega 2.686.430,36 EUR delodajalcem in Solam za dijake
srednjega poklicnega izobraZevanja in Studente viSjega strokovnega izobraZzevanja, 123.011,99
EUR je bilo izpla¢ano delodajalcem za vajence in 10.455,00 EUR zbornicam.

2. v Solskem oziroma Studijskem letu 2018/2019 v vrednosti 3.782.210,00 EUR (Ur. list
17/2019 z dne 22.3.2019. Javni razpis Se ni zakljucen.

Do vkljuéno leta 2022 bomo vsako leto objavili Se vsaj en javni razpis, s katerim bomo
delodajalcem Se naprej sofinancirali stroske, ki jih imajo s praktiénim usposabljanjem dijakov

srednjega poklicnega izobraZevanja in prakti¢nim izobrazevanjem v viSini 5 mio EUR letno.

Ministrstvo vsako leto z GZS in OPZS sklene pogodbo o financiranju izvajanja javnega
pooblastila na podrocju vajenistva v vrednosti priblizno 30.000 EUR. Zbornici sodelujeta tudi pri
izvajanju brezplaénega usposabljanja mentorjev za izvajanje prakti€hega usposabljanja z delom
po izobraZevalnih programih za pridobitev izobrazbe v letih 2016-2021, katerih narocnik

oziroma izvajalec je prav tako ministrstvo (vrednost 1 mio EUR).

Ministrstvo je tudi narocnik projekta Promocija 2016-2020, ki ga izvaja Center RS za poklicno
izobrazevanje (1,8 mio EUR), v njegovem okviru pa potekajo tudi promocijske aktivnosti za
spodbujanje tako vajeniStva kot tudi poklicnega izobraZevanja v celoti, tudi v izvedbeni
pristojnosti zbornic. Izpostavljamo le nekatere:

- obiski bodocih dijakov in njihovih starSev v podjetjih v sodelovanju z GZS (leto 2018 in
2019; GZS 57.377,04 EUR + DDV) in obrtniske delavnice v sodelovanju z OZS (leto 2018 in
2019: OZS 65.573,77 EUR + DDV)

- potujo€a razstava spoznaj poklic prihodnosti, s katero se v obliki Solskih razstav
promovira poklice prihodnosti (GZS 30.327,87 EUR)

- promocija na sejmu Informativa

- celostna promocija obrtniskih poklicev na sejmu obrti in podjetnistva MOS v Celju
(preko obiskov bodoc€ih dijakov na obrtnem sejmu) (leto 2018 in 2019: OZS 59.016,39 EUR
+DDV).

2. KATERI SO KLJUCNI PROBLEMI DOSEDANJEGA I1ZVAJANJA SISTEMA VAJENISTVA?
Center RS za poklicno izobrazevanije je konec leta 2018 pripravil Ze prvo evalvacijsko porocilo o
poskusnem izvajanju vajenistva, ki ga je obravnaval Strokovni svet RS za poklicno in strokovno

izobraZevanje. Iz poroc€ila izhaja nekaj bistvenih ugotovitev, in sicer da je uspeh vajenistva v



veliki meri odvisen od krepitve medsebojnega zaupanja med vsemi delezniki, zlasti med tistimi,
ki kreirajo politiko na podro¢ju vajenistva. Kljuéno za uspeh vajeniStva in ostalih oblik
praktiCnega izobrazevanja je sodelovanje med vsemi deleZniki in jasnha vloga posameznega
akterja, predvsem pa soodgovornost gospodarstva. Ugotovljeno je tudi, da pobuda za vkljucitev
vajencev v vajenisko obliko izobraZevanja prihaja v vecji meri s strani Sol, manj s strani zbornic
in delodajalcev. Problem je tudi glede reprezentativnosti zbornic oziroma njihove razdrobljenosti
in avtonomnosti, zaradi €esar ni jasnega predstavnika gospodarstva. Klju¢ni akterji pri razvoju
vajeniStva bi morala biti podjetja in zbornice in ne Sole oziroma Center RS za poklicno

izobrazevanje.

StaliS¢a, predloge in ugotovitve bo podala tudi Komisija za spremljanje izvajanja vajenistva, ki jo
imenuje minister, pristojen za izobraZzevanje, na podlagi zakona o vajeniStvu. Zadevna komisija

je Se v postopku konstituiranja.

3. SE PRIPRAVLJAJO SPREMEMBE ZAKONA O VAJENISTVU, PA TUDI ZAKONA O
POKLICNEM IN STROKOVNEM IZOBRAZEVANJU, KI BODO DALE ODGOVORE NA
ODPRTA VPRASANJA?

Spremembe v zakonodaji, ki bi se nanaSale na predhodno omenjeno evalvacijsko porocilo in bi
vplivale na hitrejSe in ucinkovitejSe uvajanje vajenistva, Se niso pripravljene in zaenkrat niso
predvidene. Dejanske okoliS€ine in vsebina interesa na strani vseh deleznikov, od katerih je
odvisen razvoj vajenistva, so nujen pogoj za pripravo zakonskih sprememb, pri éemer se kaze,
da zgolj finan¢na motivacija delodajalcev ni zagotovilo za povecanje Stevila vajencev v obdobju
poskusnega izvajanja vajenistva, ki je znatno sofinancirano kot je pojasnjeno v odgovoru na

vase prvo vprasanje.
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